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野 々 市 市 イ ン タ ー ン シ ッ プ

インターンシップをご希望の方は大学を通して下記までご連絡ください！

「かがやき無限大みんなでつくるインパクトシティののいち」

みんながまちづくりに参加したくなる魅力と輝きがあふれる

野々市市をめざすため、大切にしていることや基本目標を紹介

したのち、未来のために私たちができることをSDGｓ(持続可能

な開発目標)を交えて「経済」「社会」「環境」の視点でアイデ

アを出し合いました。野々市市の魅力や課題に着目し、みんな

で楽しみながら取り組めるSDGｓのアクションをカードゲ

ームやマップを用いながら考案。野々市市の将来都市像を実

現するため、最終日にみなさんに市政研究、発表

を行っていただくのためのキープロジェクトを様々

な視点から発見していただく提案型職業体験です。

市役所とはどのような雰囲気なのか、職員がど

のように働いているのかを感じていていただく

ため、各課の担当職員より業務説明後、職員が

業務を行っているフロアを見学しました。

今回説明を行った課は、特産品の魅力発信や、

じょんからまつりの開催など、まちづくり・地域活性化を行ってい

る地域振興課、住まいに関すること、住民票や戸籍の発行、ごみや

環境、衛生、墓地の管理を行っている市民生活課、河川や道路工事

の測量、設計、施工及び管理監督を行っている土木課、市長、副市

長のスケジュール管理や会議などの随行、業務の総合的サポート、

職員の働きやすい環境づくりや職員の心身の健康管理、採用試験や、

福利厚生の充実を図っている秘書課、以上４つの課を紹介しました。

初日のグループワークを通して野々市市の発展

と持続可能なまちづくりをめざす第二次総合計

画の内容を参考に、野々市市の現状だけでなく、

社会や学校で問題視されていることや興味の

ある課題をあげ、将来こうなったらいいと思

うめざす姿を提案し、いつまでにどのくらいの成果が出るのか、

どのくらいの予算でSDGｓのどの目標にアプローチできるか、新

事業の施策を考えていただきました。施策については市民の方々

や議会からの質問等をみんなで想定し、市民協働のまちづくりの

理念に基づき、さらによりよい新事業となるよう意見を出し合い

ながら協力し、発表しました。


